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CONCLUSION

Mesdames, Messieurs,

Le fait que la SNEMM soit dorénavant reconnue comme un acteur important de la réinsertion est un atout indéniable pour le déclanchement d’adhésion de nos jeunes camarades médaillés militaires et leurs proches.

A ce jour, la SNEMM a retrouvé une lisibilité importante aux yeux de l’Institution militaire. Nous avons, ou plutôt, vous avez prouvé que l’ENTRAIDE n’était pas un vain mot dans nos rangs.

Même si ce bilan est très positif, nous ne devons pas nous reposer sur nos lauriers. Pour reprendre une expression de l’ovalie, si l’essai semble aujourd’hui marqué, nous devons maintenant le transformer.
Permettez-moi maintenant, Mesdames, Messieurs, de céder la parole à un de nos Camarades, pour qui l’entraide est aussi une valeur essentielle. Il l’a prouvé lors d’une embuscade en Afghanistan, quand sous le feu ennemi, et bien que blessé, il a continué à porter secours à ses camarades. Permettez-moi de vous présenter le Brigadier-chef ® Stéphane ROUFFET du 35ème Régiment d’Artillerie Parachutiste, Capitaine de l’Equipe de France des Blessés de la Défense. 
Je vous remercie de votre attention.
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15 - CHANCELLERIE
17h35 : l’Administrateur national responsable de la chancellerie de la SNEMM commente les dossiers qui sont en cours de traitement.
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16 - LEGS
17h45 : l’Administrateur national ayant en charge les legs énumère les dossiers traités en 2017 ou toujours en cours de traitement.
Au cours de l’année 2017 nous avons enregistré 2 dossiers de succession concernant des legs qui ont aboutis, à ce jour :

-
Le legs de M. GALIBERT, une assurance vie d’un montant de =
   525,92 €

-
Le legs de M. le TEXIER a été finalisé pour un montant de .... =
3785,04 €
-
Total des legs pour l’année 2017 .............................................. = 
4310,96 €

-
Le legs de M. COURBOILLET dont, un reliquat d’une assurance vie a été réglé en 2018 pour un montant de = 537,09 €.

Depuis le début de l’année 2018, des demandes de remboursement de capital décès instauré par nos aînés nous sont parvenues ; cependant, des réponses ont été faites en leur indiquant que cette pratique était obsolète depuis 2004.

Sont actuellement en cours, pour l’année 2018 :
-
Le legs de Mme LARRIEU de ST GAUDENS :
· Après l’évaluation des biens je me suis rendu sur place en compagnie du Président de Saint GAUDENS, ainsi, a suivi un inventaire complet, dans cette maison envahie de détritus.

· Il a été décidé de porter ces ordures dans une déchetterie.

Les meubles ont été vendus à un brocanteur et ce dernier a pris en charge le nettoyage complet de la maison qui doit être mise en vente dans les prochains jours. Le montant estimé est de 50.000,00 € maximum.
Je tiens à remercier le Président Départemental qui est également Président de la section de St- Gaudens, Monsieur Jean SALNIKOFF, mais aussi les adhérents de sa section qui ont contribué, efficacement, à remettre en état cette maison pour la rendre attractive

Par ailleurs, nous avons reçu début 2018, un legs de la part de Madame RABEAU Denise, constitué d’une maison située 34 Boulevard des Capucins à CHÂTEAU-GONTIER (53). Nous sommes en attente de l’estimation de ce bien.
Je profite de cet instant pour remercier et rendre hommage publiquement, à toutes ces personnes bienfaitrices qui ont choisi notre société, la SNEMM, pour l’attribution de tout ou partie de leurs capitaux et, parfois, des biens mobiliers ou immobiliers, fruits de toute leur vie.
17 - REVUE
17h50 : l’Administrateur national ayant en charge les dossiers de la revue de la SNEMM, présente son constat depuis qu’il a pris ses fonctions.
La revue, vaste programme. Comme l'a souligné le Président général, la présence éphémère et le départ de Mr SARAZIN n'ont pas été de nature à améliorer le fonctionnement de ce service, et à faciliter le travail de Mme DALI incontournable rédactrice. Peu de monde peut y travailler car ce travail très spécifique implique de grandes qualités, et du professionnalisme.

· Là où la revue peut être aidée, c'est par votre intermédiaire       Comment ?
· Simplement par la recherche d'aides financières. Vous avez certainement près de chez vous des entreprises, petites ou grandes, qui souhaitent se faire se faire connaitre par le biais d'encarts publicitaires à insérer dans notre revue.

· Contactez-moi et je vous communiquerai les conditions spécifiques.

Nous pouvons compter aussi je pense et j'espère sur le nouveau service, le "FUNDRAISING" pour nous apporter ces quelques aides indispensables.

18 – ABANDONS DE TRAITEMENT
17h55 : l’Administrateur national chargé de la mise en valeur des archives, des abandons de traitement et du recrutement présente aux membres composant l’assemblée générale nationale, les activités concernant sa fonction.
Mesdames, Messieurs les Administrateurs, en exercice et honoraires

Mesdames, Messieurs les Délégués Nationaux

Mesdames, Messieurs les sociétaires

Mesdames, Messieurs

C’est la quatrième fois que j’ai l’honneur d’intervenir devant vous, et je vais donc tenter d’être court et précis dans le temps imparti, mes propos aborderont quatre sujets dont j'ai la charge :
A)
La mise en valeur des archives de notre Société

B)
Un point de situation sur les abandons de traitement de la Médaille Militaire au profit de la SNEMM

C)
La politique sur le recrutement

D)
Les récompenses

· 1° Mise en valeur des archives :
Après 5 ans de travail sur le sujet, je voudrai rappeler le contexte initial puis faire un point de situation en ce début d’été 2018.
Le constat, notre société conservait les archives du service des effectifs depuis 1920, cela représentait plus de 1800 dossiers.
La mission reçue était de tirer le meilleur parti de cette documentation :
- d'en conserver les pièces ayant un intérêt pour l’histoire

- puis de détruire le support papier.

En juin 2017 je vous rendais compte que les archives de 728 sections avaient été traitées. Un an après, et faute de temps le chiffre n’a guère évolué, en fait je ne réponds qu’aux demandes de présidents qui préparent une action concrète localement telle qu’une exposition ou l’écriture d’un historique.
Pour les candidats potentiels à une demande dans la période 2018-2019 je rappelle qu’il faut prendre en compte que les archives sont au siège à Paris, qui n’est pas mon lieu de résidence, d’où un temps d’attente entre la demande et le service.

· 2° Les abandons de traitement au profit de la SNEMM :
Comme vous le savez certainement, notre Société profite d’un décret de 1982 qui permet aux nouveaux titulaires de la Médaille Militaire de faire abandon (ou pas) du traitement afférent à cette haute distinction au profit de la SNEMM.
C’est une source non négligeable, en effet au 31 décembre 2017, nous avons et pour la seconde année dépasser légèrement la barre des 100 000€ reversés par l’administration des finances publiques.

Quelques chiffres de 2017 :
- près de 1412 dossiers transmis au Trésor Public pour 1406 en 2016

- la répartition pourrait être 72% par nos camarades d’active et donc les 28% restant par nos anciens qui ne sont plus en activité
- 0.75% appartenait déjà à la SNEMM comme membre associé
RAPPEL

Pour les personnes en activité le donateur reçoit bien sûr une lettre de remerciements de notre président général. De plus il est informé qu’il est désormais adhérent de la SNEMM (la première cotisation de l’année en cours lui est offerte) ainsi ce nouvel aspirant sociétaire est placé dans une section administrative gérée par le Siège qui porte le n° 3011 dans l’attente d’une éventuelle adhésion a A+1 puis une mutation dans une section de province ; à ce jour, cette section comporte 2502 noms. Au début de l’année 2017 l’appel à cotisation pour l’année en cours a été lancé pour ceux qui sont à A+1, 124 ont concrétisés leur adhésion en s’acquittant de leur cotisation.

Pour les personnes qui ne sont plus en activité le donateur reçoit aussi bien sûr une lettre de remerciements, accompagnée d’un triptyque qui lui présente notre Société et qui contient aussi un bulletin d’adhésion dans le cas où la personne souhaite nous rejoindre il est intégré dans un premier temps dans la section 3000 ou « section des isolés » cela permet déjà de le fidéliser. Les présidents d’UD peuvent demander au responsable des effectifs la liste de leur département de manière ensuite a ramener les nouveaux sociétaires vers la section la mieux placée sur le terrain pour l’accueillir.
Ces nouvelles dispositions me permettent de faire une transition toute trouvée pour aborder le sujet du recrutement.
· 3° Le Recrutement :
Je rappelle une nouvelle fois que le président général et les administrateurs sont conscients du problème. Etant eux-mêmes présidents d’une structure ils se heurtent aux mêmes problèmes que vous.
Le constat : le premier recruteur de sociétaires au niveau local est bien sûr le président de section aidé de son comité, lui seul connaît parfaitement sa zone d’action.
Que fait le Siège pour l’aider 


Pour les personnels n’appartenant pas à l’armée d’Active Depuis cette année, le responsable de la chancellerie ne peut obtenir de la Grande Chancellerie de la Légion d’honneur la liste avec les adresses des Médaillés Militaires du JO de novembre. Pour ceux qui font abandon de traitement le cas a été traité il y a un instant. Aussi pour n’oublier personne dans un département il est conseillé aux présidents d’UD de prendre contact physiquement avec les services des décorations de la Préfecture afin de tenter d’obtenir cette liste.

Pour les personnels d’Active, devant l’impossibilité d’obtenir les noms et adresses de nos camarades d’active figurant dans la promotion de Mai, nous utilisons, comme indiqué précédemment, la liste des personnes qui ont fait abandon de traitement pour déjà les informer de notre existence, de nos buts et missions, ces personnes sont en final inscrites d’office.
Pour terminer, et bien que rappelé à chaque assemblée générale, le responsable du service abandon de traitement se tient à la disposition des présidents d’UD pour diffuser la liste des personnes qui ont fait abandon de traitement. Cette liste est à jour à l’instant T et comporte tous les éléments pour identifier la personne.
Commentaire : certains emploient cette procédure mais pas tous.
RAPPEL : qu’est ce qui pourrait être encore fait :
Recruter des membres associés candidats à la Médaille Militaire, confectionner au niveau de la section un mémoire de propositions avec les pièces attenantes puis transmettre l’ensemble au Chancelier.
Commentaires : La démonstration a été faite en 2017 : si nous ne recrutons pas d’abord la personne comme membre associé, il n’intègre pas ou presque pas la SNEMM après la concession de la Médaille Militaire.
Exemple : en 2017 sur 883 Médailles Militaires accordées par le décret de novembre 2017, 85 ont rejoint nos rangs.
Encore quelques chiffres 

Adhésions des sociétaires en.2017 = 1745

Médaillés Militaires : 760

Membres associés : 474

Dames d’Entraide : 511

· 4° Les Récompenses :
Comme vous le savez, le service des récompenses est délocalisé depuis le 21 octobre 2016 en province, sans incidence pour le fonctionnement, il faut juste rajouter du temps au temps. Le bilan annuel est pour 2017 de 3730 diplômes, ce chiffre est à comparer aux autres années : 2206 en 2016,1999 en 2015 et 2268 en 2014.

Une seule adresse pour les demandes accompagnées du règlement, c’est le Siège National.
Pour les demandes sans achat de médailles associatives, les présidents peuvent soit/
- transmettre leurs demandes par la voie postale au Siège 

Soit et dans un souci d’économie/
- transmettre le fichier à l’adresse recompenses@snemm.fr

RAPPEL : par décision du CA en date du 3 et 4 novembre 2016 (que vous pouvez retrouver dans la revue n° 573 page 41) un diplôme de 25 ans est créé pour tous les membres de la SNEMM, le formulaire est disponible sur le site de notre Société. Je demande à ce que cela soit traité dans la période creuse Juin à Octobre au-delà, cela complique notre tâche. A noter l’arrivée en novembre 2017 d’un chargé de mission en la personne de Monsieur J Pierre Beaulieu président de l’UD30 et président de la 161eme section d’Alès qui est chargé plus spécialement de la confection des diplômes de + 25 ans.
Enfin un message :
Comme l’an dernier J’invite tous les présidents à porter de l’intérêt pour cette marque de reconnaissance qui est très appréciée de nos sociétaires, les chiffres énoncés il y a un instant sont éloquents plus de 3700 diplômes. Il convient de n’oublier ni les membres associés ni les Dames d’Entraide.
L’article R33-1 vous donne tous les éléments

Diplôme d’honneur à partir de 2 ans de sociétariat

Médaille de bronze : 2 ans après le diplôme d’honneur

Médaille d’argent 4 ans après la bronze ou 10 ans de sociétariat

Médaille de vermeil 5 ans après l’argent ou 20 ans de sociétariat

Pour la médaille d’Or elle est attribuée après avis par le conseil d’administration à titre rarissime (toutefois j’observe qu’elle récompense essentiellement les présidents honoraires et les centenaires)
Les présidents aidés des comités sont maitres dans leur section, mais à l’occasion de la mise à jour des fiches individuelles. Je suis parfois étonné de constater qu’un ancien, même un très grand ancien titulaire de la Médaille Militaire depuis les années 50-60 ne se voit attribuer en 2017 que le diplôme de + 50 ans. En bref soyez généreux avec vos sociétaires ils le méritent tous.
Tous les éléments pour vous renseigner sont sur le site de notre Société dans l’onglet récompenses et pour ceux qui ne sont pas connectés le n° de téléphone inscrit sur la revue est à votre disposition.
Pour terminer et afin d’équilibrer la gestion financière et par décision du C.A le cout de la médaille, du diplôme, de l’enveloppe cartonnée et de l’enveloppe à bulles passe à compter du 1 juillet 2018 de 15 à 16€

Je vous remercie de votre attention
Signé Jean-Claude MAURY
19 - IMMOBILISATIONS
18h10 : l’Administrateur national ayant en charge l’inventaire des biens immobiliers des structures de la SNEMM (Unions départementales et Sections locales) fait part de son bilan qui n’est pas toujours compris par les responsables des structures.
Après 18 mois je ne peux toujours pas vous présenter un résultat complet de mon travail d’inventaire des biens immobiliers des sections de la SNEMM.

En effet 10 sections n’ont toujours pas répondu malgré de nombreuses relances téléphoniques et par mail (205, 222, 779, 1448, 1501, 1663, 1384, 1664, 1764, 1786) ; nota : la 1764 a répondu le 18 /06 / 2018.
Une dernière relance sera effectuée par courrier le 25 juin 2018.

Les résultats détenus au 14 juin 2018 sont :
· Drapeaux : 1115, Fanion Dames d’Entraide : 08, Draps mortuaires : 27, Ordinateurs fixes : 33
· Ordinateurs portables : 26, Imprimantes : 57, Sonorisations : 35, Projecteurs : 12
· Enregistreurs : 04, Appareils Photographiques : 03, Photocopieurs : 06

Information :

Beaucoup de présidents détiennent un vieux drapeau dans un placard. L’article R25 du règlement intérieur précise que le drapeau peut être déposé dans un lieu adapté offrant toutes les garanties de sécurité (mairie, maison du combattant, caserne, base, etc.).

Il suffit de trouver un lieu qui corresponde à cette définition et de faire une demande de mise en exposition du drapeau au Conseil d’administration.
20 – REMISE DES RÉCOMPENSES
18h20 : avant de clôturer la première journée des débats de l’assemblée générale nationale ordinaire, le Président-général procède à une remise de récompenses.
Devoir de mémoire :
· Monsieur Jean-Claude MAURY, Administrateur national et Président de la 162ème section d’Arras (recherche des Médaillés militaires Canadiens de la 1ère guerre mondiale, action menée par Madame et Monsieur Dubuc respectivement membre du comité des Dames d’entraide et Trésorier de cette section).
Réserve citoyenne Éducation nationale :
· Monsieur Jean-Pierre PAQUET, Président de l’Union départementale de la Haute Marne et de la 330ème section de Chaumont (ravivage de la Flamme par des jeunes de collèges et de lycées).

· Monsieur Gérard MATELOT, Président de l’Union départementale des Alpes maritimes et de la 2ème section de Nice (vidéogrammes "rendez-vous citoyen").

Immersion des blessés :
· Monsieur Pierre DAVID, Président de la 138ème section de Reims.

· Monsieur André GÉRY, Administrateur national, Président de l’Union départementale du Doubs et Président de 144ème section de Besançon.
· Monsieur André DANNEROLLE, Président de l’Union départementale de la Drôme et de la 257ème section de Valence.

Divers :
· Monsieur Christian LAGOUTTE, Président de la 1136ème section de Miribel, pour son engagement associatif envers la SNEMM.

· Monsieur Pascal CHRISMANT, Président de l’Union départementale du Var et Président de 1834ème section de La Crau, pour l’organisation de la 83ème assemblée générale nationale ordinaire de la SNEMM.

· Monsieur Florian MACHEFER, Directeur de la Résidence de la Médaille militaire à Hyères, pour son engagement au sein de son établissement.
21 - CLÔTURE DE LA FIN DE LA PREMIÈRE JOURNÉE DE L’ASSEMBLÉE GÉNÉRALE NATIONALE
18h30 : l’Administrateur national responsable du protocole annonce la clôture de la première journée de l’assemblée générale nationale, et donne le rendez-vous pour la poursuite des débats dans la même salle, le jeudi 14 juin 2018 à 09h00.
"Jeudi 14 juin 2018"
22 - OUVERTURE DES TRAVAUX DE LA DEUXIÈME JOURNÉE DE L’ASSEMBLÉE GÉNÉRALE NATIONALE ORDINAIRE
09h00 : le Président-général ouvre la séance de travail de la deuxième journée de l’assemblée générale nationale ordinaire.
23 - VÉRIFICATION DU VOTE ÉLECTRONIQUE

09h05 : il est procédé à la vérification du fonctionnement des boitiers électroniques sous la responsabilité de la "société PRAKTICE" et en présence de l’huissier de justice Maître Patrick LAURE.
24 - VOTES

09h10 : l’Administrateur national responsable du protocole explique le fonctionnement du vote qui portera sur les sujets qui se sont tenus lors de la première journée de l’assemblée générale nationale. Le scrutin majoritaire est de 334 voix (votants 667).
	RUBRIQUES DES VOTES

	OUI

	NON


	Approuvez-vous le rapport moral présenté par le Président général, Monsieur Jean-Paul Martin

	324
(non majoritaire)


	299


	Approuvez-vous le rapport d’activité présenté par le Secrétaire général, Monsieur Louis Lauseig
	407

	238


	Approuvez-vous le rapport moral de la Résidence de la Médaille Militaire, présenté par le Directeur de la Résidence, Monsieur Florian Machefer

	613

	43


	Approuvez-vous les comptes de la Résidence de la Médaille Militaire au 31 décembre 2017, présentés par le Trésorier général, Monsieur Edmond Dominati

	500

	156


	Approuvez-vous les comptes du siège au 31 décembre 2017, l’activité du siège et le rapport financier de la Société présentés par le Trésorier général, Monsieur Edmond Dominati

	318
(non majoritaire)


	307


	Approuvez-vous les comptes cumulés des sections et des UD pour l’année 2017, présentés par le Trésorier général, Monsieur Edmond Dominati

	438

	198


	Approuvez-vous les comptes consolidés au 31 décembre 2017 présentés par le Trésorier général, Monsieur Edmond Dominati

	329
(non majoritaire)

	301


	Approuvez-vous le budget prévisionnel 2018 présenté par le Trésorier général, Monsieur Edmond Dominati

	328
(non majoritaire)

	319


	Approuvez-vous la création de la 1846ème section du CANADA (CA du 19 janvier 2017)

	390

	273


	Approuvez-vous la dissolution de l’Union Départementale du Puy de Dôme "63" (CA du 19 janvier 2017)

	585

	35


	Approuvez-vous la dissolution de la 108ème section d'AMIENS "80" (CA du 29 mars 2017)

	601

	31


	Approuvez-vous la dissolution de la 789ème section de CONDE SUR NOIREAU "14" (CA du 29 mars 2017)

	615

	16


	Approuvez-vous la dissolution de la 1242ème section de LA TOUR DU PIN "38" (CA du 29 mars 2017)

	604

	16


	Approuvez-vous la dissolution de la 1320ème section de SAINT-JEAN DE MAURIENNE "73" (CA du 29 mars 2017)

	556

	17


	Approuvez-vous la dissolution de la 1680ème section de MIMIZAN "40" (CA du 29 mars 2017)

	580

	22


	Approuvez-vous la dissolution de la 718ème section de VERNON - SAINT MARCEL "27" (CA du 05 juillet 2017)

	611

	18


	Approuvez-vous la dissolution de la 65ème section d'ABBEVILLE "80" (CA du 16 novembre 2017)

	620

	13


	Approuvez-vous la dissolution de la 101ème section de PARIS 14° "75" (CA du 16 novembre 2017)
	609

	23


	Approuvez-vous la dissolution de la 881ème section de BOURGOIN-JALLIEU "38" (CA du 16 novembre 2017)

	549

	41

	Approuvez-vous la dissolution de la 1551ème section de LA BASSEE "59" (CA du 16 novembre 2017)

	625

	14


	Approuvez-vous la dissolution de la 1641ème section de Bois d’Arcy "78" (CA du 16 novembre 2017)

	594

	42



25 - VŒUX, MOTIONS, QUESTIONS

09h30 : Les réponses sont faites par les Administrateurs nationaux, en fonction des questions posées et concernant la fonction qu’ils exercent au sein du Conseil d’administration national ou du bureau national. Le Président général interviendra seulement en fin des débats de l’assemblée générale nationale.
RÉSOLUTION N° 1 (Monsieur Bernard MAYER – Adhérent n° 00426381)
Question

Monsieur le secrétaire général,

Je vous prie de bien vouloir insérer dans l’ordre du jour de la prochaine assemblée générale les 2 résolutions suivantes :

1°- A plusieurs reprises vous avez refusé de me communiquer l’intégralité des propos tenus lors de l’assemblée générale 2017 par le président général en réponse aux questions d’un sociétaire.

Je conteste le compte rendu tronqué de cette assemblée publié sur le site internet de la SNEMM et vous prie de bien vouloir ajouter à l’ordre du jour de la prochaine assemblée générale à Toulon les 13 et 14 juin prochain 

« Compte rendu de la 82ème assemblée générale : Vote pour ou contre son approbation ».

Réponse du Secrétaire général
En effet les propos tenus lors de ladite assemblée générale n’ont pas été mentionnés dans le document en question ; ceux-ci ont été enregistrés à partir d’un magnétophone personnel, et seul son propriétaire est libre de diffuser ou pas le contenu de l’enregistrement.

De plus ce compte rendu a fait l’objet d’une intervention du secrétaire général lors du conseil d’administration du 16 novembre 2017, dont un extrait est mentionné ci-dessous :

3 – QUESTION DE CONFIANCE

À la suite d’une contestation d’un sociétaire de la 117ème section, concernant la rédaction et l’absence d’un certain fait et la non communication de celui-ci dans le procès-verbal relatant le 82ème congrès national de la "SNEMM" les 21 et 22 juin 2017 à Paris, le Secrétaire général demande un vote à bulletin secret et en fonction du résultat il prendra sa décision. Le bureau de vote est constitué de messieurs Éric Lefort et Guy Leray (tous deux chargés de mission) ; les administrateurs honoraires présents lors des faits sont invités également à se prononcer.

Question 1 ☞ Avez-vous subi une contrainte dans la présentation du document cité précédemment, notamment lors de la réunion du conseil d’administration national du 05 juillet 2017 (sujet abordé en débat interne) :

Oui = 01

Non = 11

Ne se prononce pas = 03

Question 2 ☞ Maintenez-vous l’approbation du procès-verbal mentionné :

Oui = 14

Non = 0
0

Ne se prononce pas = 01

Question 3 ☞ Accordez-vous votre confiance au rédacteur du procès-verbal :

Oui = 14

Non = 01

Ne se prononce pas = 00

Question 4 ☞ Acceptez-vous la requête exprimée par le sociétaire de la 117ème section :

Oui = 02

Non = 11

Ne se prononce pas = 02

Les résultats de la consultation sont communiqués par monsieur Éric Lefort et compte tenu des conclusions du vote à bulletin secret, le Secrétaire général décide de rester en fonction.

Conclusion

Vous pouvez remarquer qu’une question de confiance a été posée sur une réclamation faite par un sociétaire de la 117ème section qui est en fait la même personne qui demande un vote pour ou contre l’approbation du procès-verbal du 82ème congrès national de 2017 ; dans les textes qui nous régissent il n’est pas mentionné que l’assemblée générale nationale ou le congrès national doit approuver le procès-verbal de l’année précédente. Les résultats du vote confirment que le conseil d’administration national a rejeté le 16 novembre 2017 une requête du demandeur comparable à cette nouvelle sollicitation, mais cette fois ci sous forme de résolution.

Question

2°- Dans le compte rendu de la 81° assemblée publié le 7 juillet 2016 sur le site de la SNEMM est un document officiel il est écrit :

1 – Art 7 page 12 : Transfert des comptes

« ...Face à ces comportements, que je qualifie de faute grave (non observation des directives du siège pouvant entrainer des dysfonctionnements statutaires et financiers), j’ai proposé aux administrateurs, lors du dernier conseil d’administration, de destituer de leurs fonctions les 22 présidents dissidents. »

Extrait du PV du CA du mois d’avril 2016 page1 « ...Le Conseil d’Administration décide de prendre des mesures disciplinaires à l’encontre des récalcitrants. Un courrier sera adressé à ces Présidents d’UD et de section, copie aux autorités civiles et militaires. »

2 – Art 29 page 39 : Votes :

« DESTITUTION DES PRÉSIDENTS DE STRUCTURES (non ouverture d’un compte à la Société Générale) » résolution adoptée par 464 voix POUR & 265 CONTRE.

Un an plus tard, dans le procès-verbal de la 82e assemblée générale il est écrit page 10 :


RÉPONSE À UN SOCIÉTAIRE (117ème section de Charenton – 94)

Question 1 : (sociétaire)

Destitution : le procès-verbal de l’assemblée générale 2016 officialise la destitution de 22 présidents de structures.

Réponse : (président)

Après étude au cas par cas des 22 sections, seules (sic) 4 Présidents de sections et 1 Président d’UD ont été destitués.

Non seulement le président a commis un abus de pouvoir en 2016 en demandant la destitution de responsables de structures (élus dans leur fonction par leurs comités respectifs) sans leur avoir donné la possibilité de présenter leur défense, mais, pensant réparer son erreur, il en commet un second en 2017.

Sur quel droit le président général s’appuie t’il pour annuler de sa seule autorité une décision votée en assemblée générale ?

RÉSOLUTION N° 2

Annulation du vote de l’article 29 du compte rendu de l’assemblée générale 2016 et réhabilitation dans leur fonction des 22 présidents de structure énumérés dans l’article 7 du même compte rendu.

Vote pour ou contre cette annulation

Veuillez agréer, Monsieur le secrétaire, l’expression de mes salutations distinguées.

Réponse du Secrétaire général
La destitution des 22 présidents de structures énumérés à l'article 7 a été votée comme suit : 464 OUI contre 265 NON. Ce vote a été validé par Monsieur Didier GATIMEL, huissier de Justice, et ne peut donc pas être annulé.

Conclusion

Le vote de l'article 29 du compte rendu de l'Assemblée Générale de 2016 ne pouvant pas être annulé, la réhabilitation dans leur fonction des présidents qui ont maintenu leur position contre les directives du siège social ne paraît pas possible.

MOTION PRÉSENTÉE PAR LES PRÉSIDENTS DU MAINE ET LOIRE (49)

(131ème section, 522ème section, 606ème section, 1389ème section)

Question

Dans l’édito de septembre 2017 le président général écrit :

Notre honorable Société, qui a traversé les âges, s’apprête aujourd’hui à traverser l’Atlantique. À la veille de la représenter au Canada, d’y porter son message de solidarité et les valeurs de la Médaille Militaire dont elle est le berceau, j’entrevois pour elle des perspectives nouvelles, éloignées des grains de sable qui s’immiscent parfois dans ses rouages.

À l’origine de cet évènement, le regroupement de plusieurs de nos camarades, dans l’intention de partager des conceptions communes autour de notre décoration et d’agir pour son rayonnement.

J’y vois là plusieurs ingrédients du renouveau de la SNEMM : un regard neuf, une dynamique créative, un terreau fertile.

Au même titre que toutes les actions entreprises pour consolider son positionnement dans une ère nouvelle, son « exportation » lui serait salutaire, c’est une évidence car, pour grossir ses rangs et pour faire vivre la Médaille Militaire, elle a besoin de voyager, et de voyager le plus loin possible.

Nos réflexions

1)
À l’évidence ce n’est pas nos prétendants à la médaille militaire qui vont s’expatrier au Canada !

2)
Nous pensons que tous les Canadiens qui étaient éventuellement en mesure de faire cette demande, l’on faite depuis belle lurette.

3)
Cette section pour qu’elle perdure il lui faut un titulaire, donc à court ou moyen terme, elle sera comme celle d’Australie dissoute !

4)
La rentabilité de ce déplacement (6 717,31) n’est pas du tout évident.

Questions :

-
Qu’elles sont les perspectives nouvelles ?

-
Quel est le regard neuf ?

-
Qu’elle est le terreau fertile ?

Réponse

Largement expliquée dans le rapport moral présenté par le Président-général.
MOTION PRÉSENTÉE PAR LE PRÉSIDENT DE LA 392ème SECTION DES CANTONS DES PORTES DU MÉDOC ET DE SAINT-MÉDARD EN JALLES (33)

Question

Après avoir lu attentivement les derniers comptes rendus du Conseil d’Administration et ou des dernières Assemblées Générales nous ne pouvons que constater une importante baisse des effectifs.

Après analyse, il ne semble pas que la baisse des recrutements ou les décès de nos membres en soit uniquement la cause.

Pouvez-vous Monsieur le Président nous donner une explication ?

Pouvez-vous nous communiquer le nombre de sections qui ont quitté la SNEMM depuis les cinq dernières années ?

Concernant les finances de la SNEMM, cette baisse des effectifs engendre un manque de recette significatif. Or nous ne pouvons que constater que les dépenses de fonctionnement augmentent d’une façon importante.

Il y a à terme le risque d’un effet ciseau, c’est-à-dire que les dépenses seront supérieures aux recettes. Ce qui provoquera soit la banqueroute soit de prendre en urgence des mesures drastiques d’équilibre de gestion.

Comment pensez-vous remédier à cet état de fait ?

-
en réduisant les dépenses de fonctionnement ?

-
en réduisant les charges du personnel ?

-
en augmentant les cotisations ?

-
en piochant dans la caisse des sections les plus riches ?

Réponse du Trésorier général
Pour la période du 1er janvier 2013 au 31 décembre 2017 soit 05 années civiles, il a été recensé :

-
Dissolution = 58 structures

-
Création      = 13 structures

-
Fusion         = 87 structures

UNION DÉPARTEMENTALE DES HAUTES PYRÉNÉES (65)

VŒUX, MOTIONS, QUESTIONS

Question (Président de l’UD)

Demande d’une aide annuelle pour le financement d’une partie des frais de déplacement pour la participation au congrès national ou son représentant. Sans aide de la SNEMM, l’UD 65 ne pourra participer au congrès national qu’une année sur deux car ne disposant que d’un faible budget.

Réponse du Trésorier général
Cette requête peut être examinée par le conseil d’administration national en fonction des finances du siège social.
UNION DÉPARTEMENTALE DE LA HAUTE-MARNE (52)

MOTION

Question (Président de l’UD)

Les motivations du président général, sur proposition du trésorier général d’arrêter de financer l’ouvrage que nous offrons à chaque sortie de promotion de sous-officiers à l’école de gendarmerie de Chaumont ne nous ont pas convaincu.

Pour mémoire, cette école est la seule de tous les emblèmes de la gendarmerie à porter notre médaille.

La remise de ce livre au jeune sous-officier de gendarmerie dans l’amphi en présence d’autorités souvent de très haut niveau, des familles et des amis, où le colonel commandant l’école nous laisse la parole pour présenter la Médaille Militaire, est un auditoire incomparable.

Ces jeunes sous-officiers de gendarmerie sont tous à ce jour prétendants pour notre médaille, ils sont notre avenir ; et nous sommes persuadés que cette dépense sera bénéfique dans le temps.

40€ pour le siège, facturé 180€ à l’UD 52.

Question : Pouvez-vous nous expliquer clairement les raisons de cette suppression pour une somme aussi dérisoire que 40€ ? 
Réponse

Réponse dans le rapport moral présenté par le Président-général.

338ème SECTION DE SAINT BRÉVIN LES PINS / SAINT NAZAIRE (44)

Question : Motion

A)
La publication des PV du CA du 05/07/2017 et du CA du 16/11/2017, entraînent les observations suivantes de la part de la 338ème Section de Saint-Brévin les Pins / Saint-Nazaire :

Le nouveau véhicule SNEMM acheté 8000€ et l’ancien revendu à un administrateur 2000€ laisse un delta négatif de 8000€, puisque 2000€ ont été versés sur le compte des pupilles orphelins.

Quel est l’usage de ce véhicule ?

B)
Nous enregistrons un déficit d’effectifs et d’encaissement de cotisations d’un montant de 38663€ en 2017, soit, mais des décisions posent questions :

1)
Avoir voté la suppression de l’offre gratuite du livre la médaille militaire (4,20€) aux écoles militaires et la gendarmerie ne va pas nous ouvrir les adhésions de nos futurs médaillés militaires, c’est un lien qui vient d’être coupé et c’est un bénéfice à court terme. Nous enregistrons 1565 adhésions nouvelles, comment faire adhérer si le lien est rompu ?

2)
Pourquoi prendre en charge la location des maisons « Marc RICHÉ et de l’ancien directeur » ?

3)
Concernant les démissions et les radiations quelles en sont les causes et quelles mesures ont été prises pour palier à celles-ci ?

4)
D’où vient la perte de 7144 sociétaires et quelles mesures sont mises en action pour les récupérer ?

5)
Devant les frais occasionnés dans la confection des diplômes (de plus en plus nombreux), les enveloppes et les frais d’expédition, une étude sera menée et présentée lors du prochain conseil d’administration national. A terme cela veut-il dire que ces diplômes seront supprimés ou payants ?

6)
Le coûteux déplacement au Canada -6717,31€) a-t-il favorisé des adhésions sur les 52 canadiens détenteurs de la médaille militaire ? Cet argent serait mieux employé avec la liaison des écoles militaires et des actifs si nous voulons perdurer.

7)
Entreprendre le même périple en Australie, Nouvelle-Zélande, Afrique du Sud, Belgique et le Royaume-Uni nous paraît fort dispendieux pour un taux d’adhésions aléatoire. Ce sont nos cotisations et nous souhaitons qu’elles soient mieux employées.

C)
Sur les sommes versées à plusieurs organismes en particulier à l’association ADICARE ou 3% de nos cotisations lui sont attribués.

Pour les autres, il n’y a pas de précision ?

Réponses (A – B 1, 2, 3, 4, 6, 7 – C)

Une partie des réponses dans le rapport moral du Président-général.

Réponse de l’Administrateur national responsable des récompenses (pour B 5)
Il n'a jamais été questions de supprimer les diplômes ou de les rendre payants, la réponse est dans le Procès-Verbal du Conseil d’administration du 30 et 31 janvier 2018.

Pour les diplômes attribués (d'honneur de bronze, d'argent, de vermeil et d'or) le fait de passer de 15€ à 16€ (suite à l'augmentation des tarifs de la poste) va permettre d'équilibrer les comptes à partir du 1er juillet 2018.

Pour les diplômes de + 50ans et + 25ans de titularisation de la Médaille Militaire cela reste à la charge du budget de fonctionnement du siège social.

575ème SECTION DE NOEUX LES MINES (62)

Question

De : auduge.andre@neuf.fr [mailto: auduge.andre@neuf.fr] 

Envoyé : mercredi 25 avril 2018 16:52

À : Direction : Jean-paul martin47

Objet : AU SECOURS D'UNE SECTION - VOEUX AGO TOULON - 575ème SECTION.

BJR Mr le Président Général de la SNEMM,

BJR Jean-Paul, pour faire suite à notre C.R. du 27 Mars 2018, présentant l'architecture de notre démarche et procédure ayant pour but de sauver la 958ème Section de St OMER, je suis tout à fait satisfait de pouvoir rendre compte du fait que notre travail a porté ses fruits.

En effet, à l'issue de l'A.G.Ext que nous avons provoqué à l'U.D. 62 le 17 Avril à St OMER, un M.M. s'est présenté comme candidat au titre de Président de Section. C'est à l'unanimité que Mr Bernard DEVIN 109 Route d'Eperlecques 62910 à HOULLE a été élu ! (bmtdevin@gmail.com) tel. 03 21 95 33 89).

J'en profite pour exprimer les vœux de la 575ème Section à l'occasion de notre A.G.O. de TOULON :
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